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बृन्दावन नगरपालिका 

स्थानीय राजपत्र 
बृन्दावन नगरपालिकाको साझेदारी काययक्रम सञ्चािन काययलवलध, २०७९ 

खण्डः ५                                                                       सखंयाः ३  

पाररत लमलतः२०७९।०७।१७                                                         प्रमालणकरण लमलतः २०७९।०७।२१ 

भाग-२ 

प्रस्तावना 

ननजी तथा गरै सरकारी क्षेत्रसँगको साझदेारीको माध्यमबाट निक्षा, स्वास््य, कृनि, पि ु नवकास, रोजगारी, 

अयअजजनको ऄवसर, पवूाजधार ननमाजण, नवपत ् व्यवस्थापन तथा जलवाय ु पररवतजन, खानेपानी तथा सरसफाइ, 

वन तथा वातावरण संरक्षण, संस्थागत नवकास तथा सिुासन, सहकारी संस्थाहरुको सवलीकरण तथा स्थानीय 

ईत्पादनको बजारीकरण लगायतका कायजक्रमका लानग साझदेारीको माध्यमबाट सवजसाधारणलाइ भरपदो, 

नकफायती र सवजिलुभ रुपमा सेवा सनुवधा ईपलब्ध गराईने ईद्दशे्यले र सरकारी वा गरैसरकारी संघ संस्था वा ननजी 

क्षेत्र र नगरपानलकाबीच ऄल्पकालीन वा दीघजकालीन योजनाहरु सञ्चालन गनज बनृ्दावन नगरपानलकाको नगर 

कायजपानलकाले “बनृ्दावन नगरपानलकाको साझदेारी कायजक्रम सञ्चालन कायजनवनध, २०७९” तयार गरी लाग ू

गररएको छ । 

 

पररच्छेद १ 

प्रारलभभक 

१. संलिप्त नाम, लवस्तार र प्रारभभ:- (क) यस कायजनवनधको नाम “ वनृ्दावन नगरपानलकाको साझदेारी कायजक्रम 

सञ्चालन कायजनवनध, २०७९” रहकेो छ । 

 (ख) यो कायजनवनध वनृ्दावन नगरपानलकाको के्षत्रभर लाग ूहुनेछ । 

 (ग) यो कायजनवनध तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ । 

२. पररभाषा:- नविय वा प्रसङ्गले ऄन्य ऄथज नलागमेा यस कायजनवनधमाः- 

क) “कायजनवनध” भन्नाले वनृ्दावन नगरपानलकाको साझदेारी कायजक्रम सञ्चालन कायजनवनध, २०७९ 

लाइ सम्झन ुपछज । 

ख) “कायजक्रम” भन्नाले साझेदारीमा कायजक्रम सञ्चालन तथा व्यवस्थापन गने सम्बन्धी ऐन, २०७९ को 

दफा ३ बमोनजम सञ्चालन गररने कायजक्रम सम्झनपुछज । 

ग) “ऄनदुान” भन्नाले ईत्पादन, प्रिोधन, मलू्य श्ृँखला, बजारीकरण, पवूाजधार ननमाजण, यानन्त्रकीकरण, 

नवनवनधकरण, व्यवसायीकरण, अधनुनकीकरण, औद्योनगकरण तथा गररबी ननवारण समतेका लानग 
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छनौट भएका ऄनदुानग्राहीलाइ प्रदान गररन े अनथजक, वस्तगुत सहायता, पवूाजधार नवकास वा 

ईपलब्ध गराआने सामाग्री र ईपकरण सम्झनपुदजछ । 

घ) “ऄनदुानग्राही” भन्नाले यस कायजनवनध ऄनरुुप छनौट भएर ऄनदुानसँग सम्बनन्धत कुनै पनन सेवा 

सनुवधा प्राप्त गने लाभग्राही बनुझन्छ । 
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पररच्छेद २ 

साझेदारी काययक्रमका िेत्र 
 

३. साझेदारीमा काययक्रम सञ्चािन हेने िेत्र देहायऄनासार हेनेछनः्- 

क) निक्षा  

ख) स्वास््य  

ग) कृनि  

घ) पि ुनवकास  

ङ) भौनतक पवुाजधार 

च) नवपत ्व्यवस्थापन तथा जलवाय ुपररवतजन 

छ) खानेपानी तथा सरसफाइ 

ज) रोजगारी तथा स्वरोजगार सजृना 

झ) सामानजक संरक्षण, पनुःस्थापना र सचेतना 

ञ) वन तथा वातावरण संरक्षण 

ट) संस्थागत नवकास तथा सिुासन 

ठ) साना नकसानद्धारा प्रवजनद्धत सहकारी लगायतका संस्थाहरुको सवलीकरण 

ड) स्थानीय ईत्पादनको संकलन, प्रसोधन तथा बजारीकरण 
 

पररच्छेद ३ 

साझेदार छनौट प्रलक्रया 
 

यस कायजनवनध माफज त नगरपानलकाले सेवा प्रदायक प्रकृनतको खररद नगरी ननधाजररत के्षत्रमा अनथजक तथा 

प्रानवनधक लागत साझदेारी गनजका नननमत्त साझदेार छनौट गने ईद्देश्य राखकेो छ । सावजजननक खचजलाइ बढी 

खलु्ला, पारदिी र नवश्वसनीय बनाईनका लानग ननम्न दहेायका प्रनक्रया ऄपनाईन ुपनेछ ।  

४.साझेदार छनौट प्रलक्रया देहाय बमोलजम हेनेछनः्– 

क) साझदेारीको लानग छनौट गररएका कायजक्रम वा योजनाको छनौट गरी नगरसभा बाट स्वीकृत गनुजपनेछ 

। 

ख) खलुा रुपमा ऄनसुचूी १ बमोनजमको अियपत्र माग गरी संनक्षप्त सचूी तयार गनुज पनेः-  
 

१. बीस लाख दनेख दि करोड रुपैयाँसम्म लागत ऄनमुान भएको साझदेारी कायजक्रम गनुज परेमा 

अियपत्रदाता बीच प्रनतस्पधाज गराइ अियपत्र माग गनुजपनेछ । सो सम्बन्धी अियपत्र संकलन गनज 

कम्तीमा १५ नदनको ऄवधी नदइ रानरियस्तरको समाचार पत्रमा सचूना प्रकािन गनुजपनेछ ।  

२. दइु वा दइु भन्दा बढी व्यनि, फमज, कम्पनी वा संघसंस्थाले समहू, संगठन वा संयिु ईपक्रमको रुपमा 

अियपत्र दानखला गनज सक्नेछन ् । तर यसरी संयिु ईपक्रम कायम गदाज दोहोरो पने गरी संयिु 

ईपक्रम गनज सनकने छैन । 

३. प्रथम पटकको सचूना बमोनजम अियपत्रदाताको छनौट गदाज कम्तीमा ३ वटा अियपत्रदाता छनौट 

हुन नसकेमा नगरपानलकाले पनुः रानरियस्तरको समाचार पत्रमा सचूना प्रकािन गरी १५ नदनको 

ऄवधी नदइ अियपत्र माग गनुजपनेछ । 
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४. दोस्रो पटक सचूना प्रकािन गदाज पनन कनम्तमा तीनवटा अियपत्र छनौट हुन नसकेको खडमडमा भएका 

जनत अियपत्रदाताको मात्र सूची कायम गनज सनकनेछ । 

 ५. अियपत्रदाताले खलुाईन ुपने नववरण:- 

क. व्यनि, फमज, कम्पनी तथा संघसंस्थाको नववरण, संगठन 

ख. नवगत सात विजमा काम गरेको समान प्रकृनतको काम र स्थानको नववरण । व्यनिगत 

अियपत्रदाताको हकमा नवगत चार विजमा सम्पन्न गरेको समान प्रकृनतको कामको नववरण । 

ग. प्रस्तानवत कायजमा संलग्न हुने प्रमखु जनिनिको वैयनिक नववरण । 
 

५. यस काययलवलध बमोलजम पनय अएका अशयदाताको योग्यता, ऄनाभव र िमता समेत मूलयांकन गरी 

नगरपालिकािे अशयपत्रदाताको छनौट गनायपनेछ । छनौटका अधारहरु देहाय बमोलजम हेनेछन:्- 

क. अियपत्रदाताले पेि गने संस्थाको दताज, नवीकरण, करचिुा, कायाजनभुव पत्र, नवगत तीन 

विजको लेखापरीक्षण प्रनतवदेन, ननयमनकारी ननकायको ऄनुमनत पत्र (ऄनुमनतपत्र नलनपुनेको 

हकमा), अियपत्रका साथ पेि गरेको हुन ुपनेछ ।  

ख. अियपत्रमा ईल्लेख गररएको कायजक्रमको नवियगत के्षत्रमा कनम्तमा दइु विजको कायज ऄनभुव 

भएको हुनपुनेछ । 

ग. साझदेारीको लानग अवश्यक बजटेको स्रोत खलुाएको वा व्यवस्था गनजसक्ने प्रनतवद्धता पत्र पेि 

गरेको हुन ुपनेछ । 

घ. अियपत्र सनहतको ननवदेन ऄनसुचूी २ बमोनजमको ढाँचामा बझुाईन ुपनेछ । 
 

६. प्रस्ताव माग गने:- दफा ४(४) बमोनजम संनक्षप्त सचूी तयार भएपनछ नगरपानलकाले सो संनक्षप्त सचूीमा परेका 

अियपत्रदाताहरुलाइ प्रस्ताव सम्बन्धी कागजात ऄनसुचूी ३ बमोनजम पठाइ कम्तीमा ३० नदनको समय नदइ 

ननजहरुबाट प्रस्ताव माग गनुज पनेछ । प्रस्ताव सम्बन्धी कागजातमा दहेायका कुराहरु ईल्लेख गनुजपनेछः-  

क. साझदेारी कायजक्रमको प्रकृनत, ऄनमुाननत लागत, ऄवनध, स्थान, सम्पन्न गनुजपन े कायज र ऄपेनक्षत 

पररणाम । ननजी तथा गरै सरकारी के्षत्रसँगको लागत साझदेारी हुने भएकाले ऄनमुाननत लागत समते 

ईल्लेख गनुजपनेछ । 

ख. ऄनसुचूी ४ र ५ बमोनजमको ढाँचामा प्रानवनधक र अनथजक प्रस्ताव ऄलग ऄलग खाममा राखी 

नसलबन्दी गरी प्रत्येक खामको बानहर कुन प्रकारको प्रस्ताव हो स्पष्टरुपमा ईल्लेख गरी दवु ै

प्रस्तावलाइ ऄको छुटै्ट खाममा बन्दी गरी माग गररएको साझदेारीको नविय ईल्लेख गनुजपनेछ । 

ग. प्रानवनधक तथा अनथजक मलू्यांकन भार, 

घ. प्रस्ताव पेि गनुजपने स्थान, नमनत र समय, 

ङ प्रस्ताव छनौट गणुस्तर तथा लागत नवनधबाट छनौट गररने, 

च. तोनकए बमोनजमका ऄन्य कुरा । 
 

७. साझेदारी काययक्रमको िालग पेश गररएका अशयपत्र तथा प्रस्तावहरुको मूलयांकन गरी छनौटको 

िालग लसफाररस गनय देहाय बमोलजमको साझेदारी काययक्रम प्रस्ताव छनौट सलमलत गठन गररनेछः– 

क. प्रमखु प्रिासकीय ऄनधकृत– संयोजक 

ख. लेखा ऄनधकृत– सदस्य 

ग. सम्बनन्धत नविय वा िाखाको प्रमखु– सदस्य 

घ. योजना ऄनधकृत– सदस्य सनचव 
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ङ. नविेि अमनन्त्रत सदस्य–पानलका प्रमखु 
 

८. ऄंकभारः- कुल ऄकंभार एक सय मध्ये प्रानवनधक प्रस्तावको ऄकंभार सत्तरी तथा अनथजक प्रस्तावको 

ऄकंभार तीस हुनेछ । प्रानवनधक र अनथजक प्रस्तावको संयिु मलू्यांकन गरी सबैभन्दा बढी ऄकं प्राप्त गन े

प्रस्तावदाताको प्रस्ताव छनौट गनुज पनेछ । 
 

९. प्रालवलधक प्रस्ताव मूलयांकन गने अधारहरु र ऄङ्कभार देहाय बमोलजमका का नै वा सबै अधार 

अवश्यकता ऄनासार खािाउना पनेछ:-  
 

क. साझदेारी कायजक्रमसँग सम्बनन्धत साझदेारको कायाजनभुव– कुल ऄङ्कको पच्चीस प्रनतित सम्म । 

ख. कायज सम्पादन गने प्रस्तानवत तररका (मथेोडोलोजी) गणुस्तर– कुल ऄङ्कको बीस दनेख पैंतीस 

प्रनतित सम्म । 

ग. प्रस्तानवत मखु्य जनिनिको योग्यता– कुल ऄङ्कको तीस दनेख साठ्ठी प्रनतित सम्म । 

घ. ज्ञान तथा प्रनवनध हस्तान्तरण व्यवस्था– कुल ऄङ्कको दि प्रनतित सम्म ।  
 

१०. उपदफा ९ बमोलजम ऄङ्कभार उलिेख गदाय उत्तीणायङ्क समेत उलिेख गनायपनेछ ।  
 

पररच्छेद ४ 

काययक्रम सञ्चािन तथा व्यवस्थापन 
 

११. साझेदारी काययक्रम सञ्चािन, व्यवस्थापन, ऄनागमन र सहजीकरणका िालग देहायबमोलजमको 

काययक्रम ऄनागमन तथा समन्वय सलमलत रहनेछ:-  

क) नगरपानलका प्रमखु –संयोजक 

ख) नगरपानलका ईप–प्रमखु – सदस्य 

ग) प्रमखु प्रिासकीय ऄनधकृत – सदस्य सनचव  

घ) कायजक्रम सञ्चालन हुने वडाहरुका वडा ऄध्यक्ष– सदस्य 

ङ) साझदेारको प्रनतनननध २ जना– सदस्य 

च) योजना िाखा प्रमखु – सदस्य 

छ) सम्बनन्धत नवियगत िाखा प्रमखु– सदस्य 
  

१२. काययक्रम ऄनागमन तथा समन्वय सलमलतको काम, कतयव्य र ऄलधकार देहायबमोलजम हेनेछन:्- 

क) कायजक्रम सञ्चालनको नवनध र रुपरेखा ननधाजरण गने । 

ख) कायजक्रमको ऄनगुमन, मलू्यांकन र ननयनमत समीक्षा गने । 

ग) कायजक्रम मलू्यांकनको अधारमा साझदेारलाइ सम्झौता ऄनरुुपको बजटेको चौमानसक भिुानीको 

लानग नसफाररस गने । 

घ) कायजक्रम सञ्चालनको लानग अवश्यक व्यवस्थापकीय काम एवम ्समन्वय र सहजीकरण गने । 

ङ) कायजक्रमको कायाजन्वयन साझदेार वा तेश्ो पक्ष कसले गने हो सोको ननधाजरण गने ।  

च) साझदेारी कायजक्रम सञ्चालन सम्बन्धी ऄन्य अवश्यक ननणजयहरु गने । 
 

१३. प्रस्तावना छनौट सलमलतको काम कतयव्य र ऄलधकार:- प्रस्तावना छनौट सनमनतले यस कायजनवनधमा 

ईल्लेख गररएको मापदडमडको अधारमा प्रस्तावना छनौट गरी कायजपानलकामा पेि गनुज पनेछ । 
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१४. साझेदारीमा सञ्चालित काययक्रमको कायायन्वयन ढा चा देहायबमोलजमको हेनेछः- 

क. कायजक्रमले समट्ेने लाभग्राहीलाइ समहूमा अवद्ध गराइ संगनठत रुपमा स्रोत व्यवस्थापन गनज सनकनेछ 

। 

ख. कायजक्रमको प्रारनम्भक चरणमा सेवा पाएका लाभग्राहीहरुले अफुले पाएको सेवासनुवधा बराबरको 

सामाग्री ऄन्य लाभग्राहीहरुलाइ प्रदान गनजका लानग ईप–समहूहरु बनाइ ऄगानड बढ्न सनकनेछ । 

ग. लाभग्राहीहरु अवद्ध नवनभन्न तहका समहूहरुलाइ बैधाननक रुपमा संस्थागत गरी सहकारीहरु स्थापना 

गनज सनकनेछ । 

घ. साझदेारले कायजक्रम कायाजन्वयनको क्रममा लाभग्राहीहरुलाइ नवनभन्न नकनसमका औपचाररक तथा 

ऄनौपचाररक तानलम तथा ऄनभमनूखकरणहरुको व्यवस्था गनज सक्नेछ । 

ङ. लाभग्राही समहूहरुले कायजक्रम माफज त ऄनदुान स्वरुप रकम तथा भौनतक सामग्री प्राप्त गनज सक्नेछन ्। 

च. कायजक्रमको साझदेार छनौट भए पश्चात दवु ै पक्षनबच अपसी छलफल गरी ऄनगुमन तथा समन्वय 

सनमनतको बैठकले अवश्यकता ऄनसुार नवस्ततृ योजना तथा बजटे ननधाजरण गनेछ ।  

छ. साझदेारीको न्यनूतम २५ प्रनतित नहस्सा नगद वा साझदेारको मानव तथा भौनतक स्रोतको रुपमा (In 

Kind) गणना गनज सनकनेछ । नगद नहस्सा साझदेारले सञ्चालन गने बैकँ खातामा जम्मा गरेर 

पररचालन गनुजपनेछ । नगरपानलकाको साझदेारी नहस्सा पनन सोही बैकँ खाता माफज त पररचालन 

गररनेछ ।  

ज. नगरपानलकाको साझदेारी नहस्साको बजटे चौमानसक रुपमा तीन नकस्तामा कायजक्रम ऄनगुमन तथा 

समन्वय सनमनतको नसफाररसमा साझदेारको बैंक खातामा पेश्की स्वरुप ईपलब्ध गराआनेछ । जस 

ऄन्र्तगत पनहलो नकस्ता कुल रकमको २५ प्रनतित, दोस्रो नकस्ता ५० प्रनतित र तेस्रो नकस्ता २५ 

प्रनतित सम्म पेश्की प्रदान गनज सनकनेछ । कुन ै नवनिष्ट कारणवस स्वीकृत नकस्ता ऄन्तगजतको रकम 

ननकासा नभएमा नगरपानलकाले अगामी नकस्तामा थप गरी ननकासा गनज सक्नेछ । साझदेारीको 

समयावधी पनहलो अनथजक विजमा ६ मनहना भन्दा कम भएमा पेश्की एकै नकस्तामा ननकासा गनज 

सनकनेछ ।  

झ. नरगपानलका तफज को बजटे नििजकबाट खचज गदाज यस ऐन तथा कायजनवनधमा तोनकएमा सो बमोनजम र 

ऄन्यमा सावजजननक खररद ऐन तथा ननयमावलीको पालना गनुजपनेछ । 

ञ. साझदेारी रकमको लेखांकनको सम्पणूज नजम्मवेारी साझदेारको हुनेछ । 

ट. तोनकएका नक्रयाकलापहरू सम्पन्न भएपनछ प्रगनत प्रनतवदेन, नबल, भरपाआका अधारमा पेश्की 

फरछ्र्यौट गरी अगामी चौमानसक बजटे ननकासाका लानग साझदेारले पेश्की माग गनुजपनेछ । 

साझदेारले अफ्नो तफज को लागत खचजको नबल भपाइको एक प्रनत समते नगरपानलकाको कायजलयमा 

बझुाईन ु पने हुन्छ । चाल ू अनथजक विजको नबचमा बजेट संिोधन गनज अवश्यक परेको खडमडमा 

ऄनगुमन तथा समन्वय सनमनतले बैठक बसी पररमाजजन वा संिोधन गनज सक्नेछ । 

ठ. मलू्य ऄनभवनृद्ध कर सम्बन्धमाः- म.ुऄ.क. ऐन २०५२ को दफा ५ को ईपदफा ( ३ ) सँग सम्बनन्धत 

समहुः १ का अधारभतू कृनि ईत्पादनहरु, समहुः ३ का जीवजन्त ुतथा सोको ईपज, समहुः ४ का 

कृनि सामाग्रीहरु तथा  पि ु औिधी जस्ता बस्तहुरुमा म.ुऄ.क नलाग्ने ईल्लेख गररएको छ । 

नगरपानलका तफज  भिुानी रकम लनक्षत पररवारहरूको वानिजक अम्दानीमा वनृद्ध गरी नजनवकोपाजजनमा 

सधुार गने ईद्दशे्य रहकेो र ईि भिुानी ऄनदुान सरह रही ईि कारोवार वस्त ुतथा सेवाको कारोवार 
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नहुने र साझदेारले खचजको सक्कल नबल नै पेि गनुज पने भएको हुदँा छुटै्ट नबल नबजक जारी गनज 

अवश्यक पदनै । साथै कुनै प्रकारको प्रनतफल वा व्यापाररक प्रयोजन नराखी गरै नाफामलूक 

साझदेारीमा अईने तथा भ्याटजन्य वस्त ुवा सेवाको कारोबार समते नगने साझदेारको हकमा म.ुऄ.क. 

अकज नित हुने छैन ।   

ड. भिुाननमा कर कट्टी सम्बन्धमाः अयकर ननदनेिका २०६६ को पररच्छेद १६ (भिुानीमा कर करट्ट) 

को १६.२.४ ऄनसुार कर छुट भएको गरै सरकारी संस्था, ऄन्तराजनरिीय गरै सरकारी संस्था, कुन ै

ननयोग, कायाजलय वा ऄन्य कुनै संस्थाले अफुलाइ कुनै प्रनतफल प्राप्त नहुने कायजको लानग स्थानीय 

रुपमा नदएको ऄनदुान (Local Subsidy), वा ऄन्य कुनै सम्झौता (Contract) गरी रकम भिुानी 

गदाज भिुानीकताजको तफज वाट हुने खचजको बील, भौचर र खचजको प्रमाण पेि गरे पनछ सोधभनाज गने वा 

नहसाव फछौट गने रकमको हकमा यस्तो रकम भिुानी प्राप्त गने संस्था वा व्यनिको अम्दानी हुने 

नभइ भिुानीकताजको तफज वाट हुने खचज भएकोले यस्तो भिुानीमा ऄनग्रम कर कट्टी गनुज पदनै । तर 

खचजको सोधभनाज गदाज वा नहसाव फछौट गदाज सम्झौता गने ऄको पक्षले अयकर ऐन, २०५८ 

वमोनजम कर कट्टी गनुज पने भिुानी गरे नगरेको र गरेको भए सो भिुानीमा कर कट्टी गरे नगरेको एनकन 

गनुज पछज । साथै कर कट्टी गरेको भए कर कट्टी गरेको रकम राजस्वमा दानखला गरेको ननस्सा पेि 

गराईने, कर कट्टी नगरेको भए कट्टी गरी राजस्वमा दानखला गराईन ुपछज । 

ढ. बहुविीय कायजक्रमको हकमा नगरपानलकाको तफज बाट नवननयोजन हुने बजटे सोही अनथजक विजमा 

खचज नभएको खडमडमा बाँकी रकम अगामी अनथजक विजमा समयोजन गरेर साझदेारले खचज गनज 

सक्नेछ । 
 

१५. ऄनादान उपिब्ध गराउनेः- पानलकाले स्वीकृत कायजक्रम बमोनजम कायजक्रमहरुको ईदे्धश्य ऄनरुुप 

अवश्यकता ननधाजरण गरी कायजक्रम सञ्चानलत के्षत्रका लाभग्राहीहरुको लानग ऄनदुान ईपलब्ध गराईन 

सक्नेछ । 

क. ऄनदुानको रुपमा लाभग्राहीहरुलाइ भौनतक सामाग्री वा रकम ईपलब्ध गराईन सनकनेछ । 

ख. ऄनदुानको प्रकार र सीमा ऄनगुमन तथा मलू्यांकन सनमनत र साझदेारले ननधाजरण गनेछन ्। 

ग. ऄानदानका िालग िाभग्राही छनौटः साझदेारी कायजयोजनामा ईल्लेख भए ऄनसुार भौनतक तथा 

नगद ऄनदुान प्रदान गनजको लानग ऄनगुमन तथा मलू्यांकन सनमनतले पानलकासँग भएको त्यांकको 

अधारमा वास्तनवक अवश्यकता पनहचान गरी लाभग्राही छनौट गनेछ । 

घ. ऄनादान सामाग्री लवतरण प्रलक्रयाः- 

१. ऄनदुान प्रनक्रयालाइ पारदिी बनाईनको नननम्त लाभग्राहीहरुको सनमनत गठन गरी ईि 

सनमनतबाट ऄनदुान नवतरण गनज सनकनेछ ।  

२. भौनतक सामाग्री नवतरण प्रनक्रया नवियगत िाखाका कमजचारी वा वडा कायजलयका प्रनतनननधको 

रहोबरमा गररनेछ । 

३. नगद ऄनदुान नदआने हकमा ऄनदुानग्राहीसँग भएको सम्झौता वा ऄनदुानको मापदडमडमा ईल्लेख 

गररए ऄनसुारको अफ्नो नहस्साको कायज सम्पन्न गरे पनछ साझदेारले ऄनदुान तफज को रकम 

भिुानी गनज सक्नेछ । 

४. भौनतक तथा नगद ऄनदुान दवुकैो हकमा साझदेार संस्थाले सम्पणूज प्रनक्रयाको ऄनभलेनखकरण 

राख्नपुनेछ । 
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५. नवतरण गनुज पने भौनतक सामाग्री नविेि प्रकृनतका भएका कारण सहज रुपमा ईपलब्ध हुन 

नसकेको खडमडमा, धेरै संख्यामा गणुस्तरीय वस्त ु ईपलब्ध हुन नसकेमा तथा भ–ूपररभिेको 

नभन्नताको कारण एक स्थानबाट ऄको स्थानसम्म लैजान ईपयिु नहुने वस्तकुो हकमा 

तोनकएका प्रानवनधक मापदडमड परूा गरी लाभग्राहीहरुको सनमनत गठन गरर वडा कायजलयको 

रहोबरमा बहुल साना नकसानहरुबाट सोझ ैखररद तथा नवतरण गनज सनकने छ । 
 

पररच्छेद ५ 

सभझौता, प्रलतवेदन, ऄनागमन तथा मूलयांकन 
 

१६. सभझौताः- साझदेारी कायजक्रमको सम्झौता प्रस्तावना छनौट सनमनतको नसफाररस बमोनजम सकेसम्म ७ 

नदननभत्र प्रमखु प्रिासकीय ऄनधकृतले ऄनासूची-६ बमोनजमको ढाँचामा गनुज पनेछ । 

१७. प्रलतवेदनः- साझदेारी कायजक्रम कायाजन्वयनको प्रगनत प्रनतवदेन दहेाय बमोनजमको ढाँचामा हुनेछः– 

क) कायजक्रमको प्रगनत प्रनतवदेन ऄनासूची-७ बमोनजमको ढाँचामा पेि गनुजपनेछ । 

ख) साझदेारी कायजक्रमको प्रकृनत र अवश्यकता ऄनुसार चौमानसक र वानिजक प्रगनत प्रनतवदेन पेि गनुज 

पनेछ । 

१८. ऄनागमन तथा मूलयांकनः- कायजक्रम ऄनगुमन तथा समन्वय सनमनतले चौमानसक रुपमा कायजक्रमको 

ऄनगुमन तथा मलू्यांकन गनुज पनेछ । 

 

पररच्छेद ६ 

लवलवध 
 

१९. िेखापरीिणः- 

क. साझदेारी कायजक्रमको ऄनन्तम लेखापरीक्षण अनथजक विज समाप्त भए पश्चात प्रचनलत काननू बमोनजम 

नगरपानलकाले गनुज पनेछ । 

ख. साझदेारी कायजक्रमको अन्तररक लेखापरीक्षण प्रचनलत काननु बमोनजम गराईनपुनेछ । 

ग. साझदेारले अफ्नो तफज को लागत खचजको वानिजक लेखा परीक्षण प्रत्येक अ.व.को समापनपनछ 

नेपालको काननू बमोनजम लेखा परीक्षण गनज योग्य लेखा व्यवसायीबाट गराईन ुपनेछ । यस्तो लेखा 

परीक्षणको प्रनतवदेन र नवनत्तय नववरणको एक प्रनत साझदेारले पानलकामा बझुाईन ुपनेछ । 
 

२०. समन्वय:- साझदेारी कायजक्रम व्यवनस्थतरुपमा सञ्चालन गनजको लानग सरोकारवाला नेपाल सरकारका 

ननकाय, प्रदिे सरकारका ननकाय र स्थानीय सरकारका ननकायहरु बीच कायजक्रम ऄनगुमन तथा समन्वय 

सनमनतले समन्वय गनुज पनेछ । 

२१. खचयमा बन्देज:- साझदेार पक्षहरुले सम्झौतामा ईल्लेनखत िीिजकहरुमा मात्र खचज गनुज पनेछ । एक नििजक 

बाट ऄकोमा रकमान्तरण गदाज ईि नििजकमा छुट्याआएको वानिजक बजटेको १० प्रनतित भन्दा मानथको 

रकमान्तरको हकमा ऄनगुमन तथा समन्वय सनमनतको पवुज स्वीकृती नलइ मात्र गनुज पनेछ । 

२२. कसार र सजाय:- क) साझदेारी कायजक्रमको सम्झौता पश्चात योजना सम्पन्न नगरी छाड्न पाआने छैन । यनद 

बीचैमा छाडेमा छाड्ने पक्षले ईि समय सम्मको कायजनजम्मेवारी र अनथजक दानयत्व वहन गनुज पनेछ । 
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ख) कायजक्रमको सम्झौता बमोनजम काम नगरेमा, समयमा काम परुा नगरेमा वा गणुस्तरहीन काम 

गरेमा बाँकी नकस्ता रोक्का गरीने छ । यस्तो ननणजय गनुजपवुज सम्बनन्धत पक्षलाइ सफाइ पेि गनज 

मौका प्रदान गनुज पनेछ ।  

२३. पारदलशयता:- साझदेारी कायजक्रमको अम्दानी खचज ननयनमत रुपमा सावजजननक गनुज पनेछ । कायजक्रम छनौट, 

ऄनगुमन तथा मलू्यांकन र कायाजन्वयन गदाज जनसहभानगतामलूक नवनधको ऄवलम्वन गनुज पनेछ ।  

२४. उत्तरदालयत्व:- कायजक्रम सञ्चालनको ईत्तरदानयत्व सबै साझदेारहरुले समान रुपमा वहन गनुज पनेछ । 

२५. संशोधन तथा हेरफेर:- यस कायजनवधीको कायाजन्वयनलाइ व्यवनस्थत र प्रभावकारी बनाईन गाँईपानलकाले 

अवश्यकता ऄनुसार संिोधन तथा हरेफेर गनज सक्नेछ । 

२६. बाधा ऄडकाउ फा काउन र व्याखया गनय सक्ने:- गाईँ कायजपानलकाले यस कायजनवनधमा थपघट, हरेफेर, 

संिोधन, व्याख्या वा बाधा ऄड्काई फुकाईन सक्नेछ ।  

२७. प्रचलित कानान िागा हेने:- साझदेारी कायजक्रम कायाजन्वयनको सम्बन्धमा यस कायजनवधीमा व्यवस्था 

भएकोमा सोही बमोनजम र ऄन्य व्यवस्थाका सम्बन्धमा प्रचनलत काननु बमोनजम हुनेछ । यस सन्दभजमा 

नद्धनवधा ईत्पन्न भएमा वा ऄस्पष्टता भएमा गाँईपानलकाको व्याख्या ऄनन्तम हुनेछ ।  

२८. खारेजी र बचाउ:-  

क. नमनत ................... मा प्रमाणीकरण र प्रकािन भएको वनृ्दावन नगरपानलकाको साझदेारी कायजक्रम 

सञ्चालन कायजनवनध, २०७९ खारेज गररएको छ । 

ख. ईपदफा (क) बमोनजम खारेज गररएको कायजनवनध बमोनजम भए गरेको काम कारबहीहरु यसै 

कायजनवनध बमोनजम भए गरेको मानननेछ । 
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ऄनसुचूी-१ 

वनृ्दावन नगरपानलका, 

नगर काययपालिकाको कायायिय, लवश्रामपार, रौतहट 

मधेि प्रदिे, नेपाल 

 

साझेदारीमा काययक्रम संञ्चािन गनय आच्छा क लनजी िेत्र/गैरसरकारी संघ संस्थाको िालग अशय पत्र 

अह्वानको ढा चा 

प्रथम पटक सचूना प्रकानित नमनत:- ............ 

वनृ्दावन नगरपानलकाले कृनि तथा पिनुवकासको के्षत्रमा ननजी के्षत्र/गरै सरकारी संघसस्थाको साझदेारीमा काम 

गने ईद्दशे्यले “साझदेारी कायजक्रम सञ्चालन कायजनवनध २०७९” कायाजन्वयनमा ल्याएको छ । यसै कायजनवनधको 

ऄनधनमा रही अनथजक विज ............................ दनेख िरुु हुने गरी बहुवनिजय/सालबसालीरुपमा  कृनि तथा पि ु

नबकास मा अधाररत सानानकसान तथा यवुा ईद्यमनिलता नवकास कायजक्रम सञ्चालन गनजका लानग अवश्यक 

योग्यता पगुकेा आच्छुक ननजी के्षत्र/गरैसरकारी क्षेत्रका व्यनि/संस्थाहरुबाट यो सचूना प्रथम पटक प्रकानित भएको 

नमनतले १५ (पन्र) नदन नभत्र अिय पत्र पेि गनज अह्वान गररएको छ । यस सम्बन्धी नवस्ततृ नववरण 

नगरपानलकाको ववेसाआट www.brindawanmun.gov.np बाट डाईनलोड गनज वा नगरपानलकाको 

कायाजलयबाट प्राप्त गनज सनकन्छ । योग्यता नपगुकेा र अवश्यक नववरणहरु र कागजात संलग्न नभएको प्रस्ताव 

ईपर कारवाही गनज नगरपानलका जवाफदहेी हुनेछैन । 

            

              .............................................. 

             प्रमखु प्रिासनकय ऄनधकृत 

 

वृन्दावन नगरपालिकािे वेवसाआटमा प्रकासन गने सूचनाको नमाना 
 

प्रथम पटक सचूना प्रकानित नमनत:- ............ 
 

वनृ्दावन नगरपानलकाले कृनि तथा पिनुवकासको के्षत्रमा ननजी के्षत्र/गरै सरकारी संघसस्थाको साझदेारीमा काम 

गने ईद्दशे्यले “साझदेारी कायजक्रम सञ्चालन कायजनवनध २०७९” कायाजन्वयनमा ल्याएको छ । यसै कायजनवनधको 

ऄनधनमा रही अनथजक विज .............................. दनेख िरुु हुने गरी बहुवनिजय/सालबसालीरुपमा  कृनि र पिमुा 

अधाररत सानानकसान तथा यवुा ईद्यमनिलता नवकास कायजक्रम सञ्चालन गनजका लानग अवश्यक योग्यता 

पगुकेा आच्छुक ननजी के्षत्र/गरैसरकारी क्षेत्रका व्यनि/संस्थाहरुबाट यो सचूना प्रथम पटक प्रकानित भएको नमनतले 

१५ (पन्र) नदन कायाजलय समय नभत्र अिय पत्र पेि गनज अह्वान गररएको छ । अिय पत्रको ढाँचा यस 

नगरपानलकाको ववेसाआट www.brindawanmun.gov.np बाट डाईनलोड गनज वा नगरपानलकाको 

कायाजलयबाट प्राप्त गनज सनकन्छ । आच्छुक योग्यता पगुकेा ननजी के्षत्र/गरै सरकारी संघसस्थाले तोनकएको ढाँचामा 

अिय पत्र ननम्नानसुारको कागजात सनहत पेि गनुजपने छ । म्याद नानघ अएका तथा ररत नपगुकेा अिय पत्र 

स्वीकार गररने छैन ।   

अिय पत्रदाताको योग्यता, ऄनभुव, क्षमता र साझदेारीको लागी अवश्यक बजटेको स्रोत खलुाएको वा व्यवस्था 

गनजसक्ने प्रनतवद्धताको अधारमा अिय पत्रको मलु्याङ्कन गररनेछ ।  
 

अशयपत्रका साथ संिग्न हेनापने कागजातहरु 
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१. अियपत्र पेि सम्बन्धी ननवदेन,  

२. अिय पत्रको फारम,  

३. संस्थाको दताज, नवीकरण, करचिुा, नवगत तीन विजको लेखापरीक्षण प्रनतवदेन, ननयमनकारी ननकायको 

ऄनमुनत पत्र (ऄनुमनतपत्र नलनुपनेको हकमा), 

४. स्थायी लेखा नम्बर, 

५. साझदेारीको लानग अवश्यक बजटेको स्रोत खलुाएको वा व्यवस्था गनजसक्ने प्रनतवद्धता पत्र, 

६. संयिु ईपक्रममा कायजगने संस्थाहरुको हकमा दबैु संस्था बीचको कायज नजम्मवेारी खलु्ने सम्झौता पत्रको  

सक्कल १ प्रनत, 

७. प्रस्तावना पेि गने संस्थाको ऄनख्तयार प्राप्त व्यनिको नागररकताको प्रनतनलपी १ प्रनत, 

८. संस्था कालो सचूीमा नपरेको स्वघोिणा पत्रको सक्कल १ प्रनत, 

९. व्यनि, फमज, कम्पनी तथा संघसंस्थाको नववरण (प्रोफाइल) 

१०. नवगत सात विजमा काम गरेको समान प्रकृनतको काम र स्थानको नववरण । व्यनिगत अियपत्रदाताको 

हकमा नवगत चार विजमा सम्पन्न गरेको समान प्रकृनतको कामको नववरण 

११. प्रस्तानवत कायजमा संलग्न हुने प्रमखु जनिनिको वैयनिक नववरण  
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ऄनसुचूी-२ 

वनृ्दावन नगरपानलका, 

नगर काययपालिकाको कायायिय, लवश्रामपार, रौतहट 

मधेि प्रदिे, नेपाल 

 

साझदेारीमा कायजक्रम संञ्चालन गनज आच्छुक ननजी के्षत्र/गरैसरकारी संघ संस्थाको लानग अियपत्रको ननवदेन को 

ढाँचा 

         नमनतः .......... 

श्ी .............. ज्य,ू 

    वनृ्दावन नगरपानलका, नगर कायजपानलकाको कायाजलय, 

    मधेि प्रदिे, नेपाल । 

 

लवषय:- अशय पत्र पेश गररएको सभबन्धमा । 

महोदय, 

 ईपरोि सम्बन्धमा नगरपानलकाको अ.व............ को स्वीकृत कायजक्रम ऄनसुार 

....................................... ईद्दशे्यका लानग “................... साझदेारी कायजक्रम” कायाजन्वयन गनज यस 

....................................... संस्थाले अिय पत्र पेि गरेको जानकारी ऄनरुोध छ । 

 

ननवदेक  

 

 

अशयपत्रका साथ संिग्न गररएको कागजातहरु 

१. अियपत्र पेि सम्बन्धी ननवदेन,  

२. अिय पत्रको फारम,  

३. संस्थाको दताज, नवीकरण, करचिुा, नवगत तीन विजको लेखापरीक्षण प्रनतवदेन, ननयमनकारी ननकायको 

ऄनमुनत पत्र (ऄनुमनतपत्र नलनुपनेको हकमा), 

४. स्थायी लेखा नम्बर, 

५. साझदेारीको लानग अवश्यक बजटेको स्रोत खलुाएको वा व्यवस्था गनजसक्ने प्रनतवद्धता पत्र, 

६. संयिु ईपक्रममा कायजगने संस्थाहरुको हकमा दबैु संस्था बीचको कायज नजम्मवेारी खलु्ने सम्झौता पत्रको  

सक्कल १ प्रनत, 

७. प्रस्तावना पेि गने संस्थाको ऄनख्तयार प्राप्त व्यनिको नागररकताको प्रनतनलपी १ प्रनत, 

८. संस्था कालो सचूीमा नपरेको स्वघोिणा पत्रको सक्कल १ प्रनत, 

९. व्यनि, फमज, कम्पनी तथा संघसंस्थाको नववरण (प्रोफाइल), 

१०. नवगत सात विजमा काम गरेको समान प्रकृनतको काम र स्थानको नववरण । व्यनिगत अियपत्रदाताको 

हकमा नवगत चार विजमा सम्पन्न गरेको समान प्रकृनतको कामको नववरण 

११. प्रस्तानवत कायजमा संलग्न हुने प्रमखु जनिनिको वैयनिक नववरण 
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kmf/d !M ;+:yfsf] ljj/0f 

qm=; ljj/0fx? lj:t[t hfgsf/L 

!= ;+:yfsf] gfd  

@= ;+:yfsf] k|sf/  

#= ;+o'St pkqmddf k|:tfj ul/Psf] 

:yflgo ;fem]bf/ ;+:yfsf] gfdM 

 

$= ;+:yfsf] nIo / p2]Zo  

-ljwfg cg';f/_ 
 

%= sfo{ut If]qx?  

-ljwfg cg';f/_ 
!= 

@= 

#= 

$= 

^= Eff}uf]lns If]q 

lhNnf÷ufFpkflnsf÷gu/kflnsfx? -

ljwfg cg';f/_ 

lhNnfsf] ;+Vof tyf gfdM 

kflnsfsf] ;+Vof tyf gfdM 

 

&= ;Dks{ 7]ufgf / ;Dks{ JolQm 7]ufgfM 

;Dks{ JolQmsf] gfd 

;Dks{ JolQmsf] kb 

;Dks{ gDa/ 

Od]n 7]ufgf 

*= btf{ ljj/0f  btf{ g+=  
btf{ ldlt  
btf{ ug]{ lgsfosf] 

gfd 

 

kl5Nnf] gljs/0f 

ldlt 

 

(= ;dfh sNof0f kl/ifb;Fusf] cfa4 

gDa/, cfa4 ldlt / gljs/0f ldlt 
;dfh sNof0f 

kl/ifb;Fusf] 

cfa4tf gDa/ 

 

cfa4tf ldlt  
gljs/0f ldlt  

!)= PAN btf{ gDa/ / ldlt   PAN btf{ gDa/  
PAN btf{ ldlt 

!!= s/ r'Qmf k|df0fkq  5÷5}g 

s/ r'Qmf u/]sf] kl5Nnf] cfly{s aif{M  
!@= kl5Nnf] ;fwf/0f ;ef ldlt ldlt 
!#= k'0f{sflng hDdf sd{rf/L ;+VofM  

!$= sfo{If]q÷ljutsf sfo{ cg'ejsf 

cfwf/df sfo{If]q pNn]v ug'{xf];\ .  
!= 

@= 

#= 
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$= 

!%= ;+:yfsf] lnlvt gLlt / sfo{ljlwsf] 

gfd 

 

!^= n]vf k|0ffnL / n]vf ;km\6j]/ sf] 

ljj/0f 
n]vf k|0ffnLsf] gfdM 
n]vf ;km\6j]/s]f gfdM 

!&= Vfl/b / ;DklQ Joj:yfkg k|0ffnLsf] 

ljj/0f 

 

 

kmf/fd @M sfo{of]Uo ef}lts ;DklQ tyf pks/0fx?  
 

qm=; ;DklQ tyf pks/0f -pbfx/0fsf nfuL, sDKo'6/ , 

oftfoft ;fwg, ejg cflb_  
PsfO{ kl/df0f s}lkmot 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 

 

kmf/fd @=#: ;:+yfsf] sfo{sf/L ;ldltsf] ;+/rgfsf] ljj/0f  
 
qm=;= gfd kb z}lIfs of]Uotf sfo{sf/L ;ldltsf] sfo{sfn cjlw 
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kmf/fd @=$ jt{dfg sd{rf/Lsf] ljj/0f -s[kof ljutsf] ljj/0f g/fVg'xf]nf_ 

 
qm=;+ sd{rf/Lsf] gfd n}lu+stf z}lIfs of]Uotf kb laz]if1tfsf] 

If]q 

cg'ej aif{df sd{rf/Lsf] k|sf/ -
lgoldt÷s/f/_ 
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kmf/fd @=%M ljut ltg cfly{s aif{sf] aflif{s ljlQo sf/f]af/  
 
qm=;= cfly{s aif{ ljlQo sf/f]af/ ?= 
!   
@   
#   
 
kmf/fd @=^M ljut ;ft jif{sf] ;:+yfsf] /]s8{ -s[kof jt{dfg cg'ejaf6 ;'? ug{'xf];\_ 

 
qm=;

= 
kl/of]hgfsf] gfd bft[ 

lgsfo 

sfo{If]q kl/of]h

gf 

lhNnf 

/ 

kflnsf 

nlIft ;d'x -

3/w'/L, 

;xsf/L, 

;d'x, lghL 

If]q cflb _ 

 

;Demf}tf 

cjlw -

;'? ldlt, 

clGtd 

ldlt / 

hDdf 

cjlw_ 

hDdf 

;Demf}tf 

/sd 

bft[ lgsfosf] 

;DalGwt 

JolStsf]  

;Dks{ ljj/0f -

gfd, ;Dks{ 

gDj/, O{d]n_ 

         

         

         
 

cfzo kq k]z ;DaGwL r]slni6  

qm=;+= ljj/0f ;+nUg 5÷5}g 

1.  cfzokq kz ;DaGwL lgj]bg,   

2.  cfzo kqsf] kmf/d,   

3.  ;+:yfsf] btf{, gjLs/0f, s/r'Qmf, ljut tLg jif{sf] 

n]vfk/LIf0f k|ltj]bg, lgodgsf/L lgsfosf] cg'dlt kq -

cg'dltkq lng'kg]{sf] xsdf_, 

 

4.  :yfoL n]vf gDa/,  

5.  ;fem]bf/Lsf] nflu cfjZos ah]6sf] ;|f]t v'nfPsf] jf 

Joj:yf ug{;Sg] k|ltj4tf kq, 

 

6.  ;+o'Qm pkqmddf sfo{ug]{ ;+:yfx?sf] xsdf b'a} ;+:yf 

aLrsf] sfo{ lhDd]jf/L v'Ng] ;Demf}tf kqsf]  ;Ssn ! 
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k|lt, 

7.  cfzo kq k]z ug]{ ;+:yfsf] clVtof/ k|fKt JolQmsf] 

gful/stfsf] k|ltlnkL ! k|lt, 

 

8.  ;+:yf sfnf] ;"rLdf gk/]sf] :j3f]if0ff kqsf] ;Ssn ! 

k|lt, 

 

9.  JolQm, kmd{, sDkgL tyf ;+3;+:yfsf] ljj/0f -k|f]kmfO{n_  

10.  ljut ;ft jif{df sfd u/]sf] ;dfg k|s[ltsf] sfd / 

:yfgsf] ljj/0f . JolQmut cfzokqbftfsf] xsdf ljut 

rf/ jif{df ;DkGg u/]sf] ;dfg k|s[ltsf] sfdsf] ljj/0f 

 

11.  k|:tfljt sfo{df ;+nUg x'g] k|d'v hgzlQmsf] j}olQms 

ljj/0f  

 

 

 

ऄनसुचूी-३ 

वनृ्दावन नगरपानलका, 

नगर कायजपानलकाको कायाजलय, नवश्ामपरु, रौतहट 

मधेि प्रदिे, नेपाल 

 

साझेदारीमा काययक्रम संञ्चािन गनयका िालग अशयदाताहरुको छनौट सभबन्धी सूचना । 

 

 प्रथम पटक प्रकानित नमनतः 

वनृ्दावन नगरपानलकाले  नमनत.....................................मा ............... पनत्रकामा प्रकानित “.......................मा 

अधाररत सानानकसान तथा यवुा ईद्यमनिलता कायजक्रम” सञ्चालन गनजका लानग तपनिल बमोनजमका अिय 

पत्रदाताहरुको छनौट गररएको छ । छनौट भएका अियदाताहरुलाइ तोनकए ऄनसुार प्रानवनधक र नवनत्तय प्रस्तावना 

पेि गनजको लागी ऄनरुोध गररन्छ । 
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छनौट भएका अशयदाताहरुको सूची 

साझेदार संस्थाको नाम ठेगाना 

  

  

  

 

यस सचूना प्रथम पटक प्रकानित भएको नमनतले ३० (तीस) नदन कायाजलय समय नभत्र प्रानवनधक तथा अनथजक 

प्रस्तावना पेि गनज ऄनरुोध छ । प्रानवनधक तथा अनथजक प्रस्तावनाको ढाँचा यस नगरपानलकाको ववेसाआट वा 

कायाजलयवाट प्राप्त गनज सनकनेछ । छनौट भएका अियदाताले अफ्नो तफज वाट पररयोजनामा लगानी गने अनथजक तथा 

प्रानवनधक लागतको नवस्ततृ योजना र रकमको प्रनतवद्धता समते पेि गनज ऄनरुोध छ ।  

पनुश्चः यस प्रकारको साझदेारीमा कुनैपनन अनथजक लाभ वा मनुाफा नलने ईदे्धश्य नरहकेाले प्रस्तावना पेि गनजका लानग 

छनौट भएका साझदेार संस्थाका हकमा पेश्की जमानत अवश्यक नपने व्यहोरा जानकारी गराइन्छ ।  

नमाना TOR 
 

कृलष तथा पशा लवकासमा अधाररत सानालकसान तथा यावा उद्यमलशिता काययक्रमको िालग कायय लववरण 

(Terms of Reference) 
 

१. पृष्ठभूलम:- 

ननजी तथा गरै सरकारी के्षत्रसँगको साझदेारीको माध्यमबाट कृनि, पि ुनवकास, रोजगारी, अयअजजनको ऄवसर, 

जलवाय ु पररवतजन, सहकारी संस्थाहरुको सवलीकरण तथा स्थानीयस्तरमा कृनि तथा पिवुस्तकुो ईत्पादनको 

बजारीकरण लगायतका कायजक्रमका लानग साझदेारीको माध्यमबाट नगरका सानानकसान, मनहला तथा 

यवुाहरुको अनथजक नजवनस्तरमा सधुार गने ईद्दशे्यले “ वनृ्दावन नगरपानलकाको साझदेारी कायजक्रम संचालन 

कायजनवनध, २०७९” ऄनसुार गरै सरकारी र वनृ्दावन नगरपानलकाबीच बहुबनिजय रुपमा कृनि तथा पिनुवकासमा 

अधाररत सानानकसान तथा यवुा ईद्यमनिलता पररयोजना सञ्चालन गनजका लानग यो कायजनववरण तयार 

गररएको छ । 
 

२. माखय उदे्दश्य:- 

 यस पररयोजनाको मखु्य ईद्दशे्य नगरँपानलकाले कृनि तथा पिनुवकासको के्षत्रमा राखकेो नदघजकानलन ईद्दशे्यमा 

योगदान गनुजरहकेो छ । यस पररयोजनाले प्रत्यक्ष रुपमा पररयोजनामा अवद्ध पररवारहरुलाइ कृनि ईद्यममा संलग्न 

गराईने, सानानकसानहरुको नवनत्तय पहुचँ ऄनभवनृद्ध गने, ईनीहरुले ईत्पादन गरेका कृनि तथा पिईुपजहरुलाइ 

बजारीकरण गनज सहजीकरण गने लगायत गनतनवनधहरुमाफज त  अवद्ध घरधरुीहरुको अयस्तरमा सधुार परु  याईने 

रहकेोछ ।  
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पररयोजनािे राखेका लनलदयष्ट उदे्दश्यहरु लनभन ऄनासार रहेकाछन ्।  

 गररव तथा नवपन्न पररवारहरु अवद्ध कृनि तथा पि ुईद्यमहरुलाइ नवनत्तय सेवाहरुमा पहुचँ तथा बजारसंगको 

सम्बन्ध नवकास गरी व्यवसानयक तथा नदगो नाफामलुक ईद्यमको रुपमा सदुृनढकरण गनुज,  

 ननजी तथा नवनत्तय संस्थाहरुको कृनि के्षत्रमा हाल गद ैअएको लगानीमा  रुपान्तरणकारी बनृि गनुज, 

 सानानकसान तथा अपनुतज श्ृँखलामा अवद्ध अपनुतजकताज, व्यापारी तथा ननजी के्षत्रको पहुचँ ऄनभवनृद्ध गनुज,  

 लनक्षत अपनुतज श्ृंखलालाइ सुदृढ बनाईन सकारात्मक वातावरणको सजृना गनुज ।  
 

प्रस्तानवत बहुवनिजय योजना माफज त सञ्चालन गररने मखु्य नक्रयाकलापहरु ननम्न ऄनसुार रहकेा छन ् । ईि 

नक्रयाकलापहरु के कनत पररमाणमा सञ्चालन गररने हो, ईि नक्रयाकलापवाट प्रत्यक्ष तथा ऄप्रत्यक्ष कनत पररवारहरु 

तथा मलु्य श्ृँखालाका पात्रहरु लाभानन्वत हुने हुन ्स्पष्ट ईल्लेख गनुजपनेछ ।  

 कृनि तथा पिवुस्तकुो ईत्पादनमा अवद्ध सानानकसानहरु तथा नतनीहरुका संगठनको सामानजक पुँजी 

ऄनभवनृद्ध गनुज,  

 बजार मागमा अधाररत कृनि तथा पिईुपजहरुको अपनूतज वनृद्ध गनुज,  

 साना नकसानहरु संलग्न कृनि तथा पिवुस्तसंुग सम्बनन्धत ईद्यमलाइ नाफामलूक वनाईन मद्धत गनुज,  

 ग्रामीण के्षत्रमा नवनत्तय सेवाको पहचँमा बनृि गनुज,  

 साना नकसानहरुको कृनि तथा पिधुन सरुक्षणका लानग वीमामा पहुचँ बढाईन,ु  

 साना नकसान तथा अपनूतज श्ृखँलामा अवद्ध व्यनि तथा ननकायहरुको व्यवसाय सेवामा पहुचँ ऄनभवनृद्ध 

गनुज,  

 सानानकसान संस्थाहरुको व्यवसाय तथा बजारीकरण सीप ऄनभवनृद्ध गनुज,  

 कृनि तथा पिवुस्तहुरुको संकलन, प्रिोधन, भडमडारण तथा बजार नवकास सम्बन्धी पवूाजधारहरुको ननमाजण 

तथा पनुःस्थापना गनुज,  

 सानानकसानहरुले ईत्पादन गरेका कृनि तथा पिवुस्तहुरुको मलु्य ऄनभवनृद्धका लानग प्रानवनधक सहयोग तथा 

सहनजकरण गनुज,  

 लनक्षत कृनि तथा पिवुस्तुहरुको ईत्पादन, संकलन, प्रिोधन तथा बजार नवकास सम्बन्धी कायजमा 

सरोकारवालाहरुको संलग्नता ऄनभवनृद्ध गनुज,  

 कृनि तथा पिपुालनमा स्थानीय सरकारको योजना, कायाजन्वयन र ऄनगुमन क्षमता ऄनभवनृद्ध गनुज । 
 

३. पररयोजना कायायन्वयन प्रवन्ध 

 प्रस्तावक संस्थाले पररयोजना कायाजन्वयन गने प्रनक्रया स्पष्ट रुपमा ईल्लेख गनुजपदजछ । पररयोजनाले प्रस्तानवत 

घरपररवारहरुलाइ समट्ेने, ईनीहरुलाइ पररयोजनावाट लाभानन्वत गराईने, अनद नविय लगायत कायाजन्वयन 

ऄवधारणाको प्रनक्रया ईल्लेख गनुजपनेछ । संयिु ईपक्रममा प्रस्ताव पेि गनेको हकमा भने सबै पक्षको नजम्मेवारी 
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तथा भनूमका स्पष्ट रुपमा ईल्लेख गनुजपनेछ । यसका साथै पररयोजना व्यवस्थापन प्रनक्रया तथा समन्वय गने 

ननकायहरु तथा नत ननकायहरुको नजम्मवेारी तथा भनूमका पनन खलुाईनपुनेछ ।  

४. अवश्यक जनशलि 

 यस पररयोजना कायाजन्वयन अवश्यक मानव स्रोत तथा कमजचारी संख्या (पणूजकानलन र ऄल्पकानलन), ईनीहरुको 

व्यवस्थापन तथा पररचालन प्रनक्रया वारे स्पष्ट ईल्लेख गनुजपनेछ  ।  

५. प्रस्तालवत काययिेत्र र िाभालन्वत पररवार 

 यस पररयोजना नगपानलकाका ...... वटा वडाहरुमा सञ्चालन गररने छ । नगरपानलकाका कुल घरधरुी ............ 

मध्ये यस पररयोजनाले प्रत्यक्ष समट्ेने घरधरुीहरु जम्मा ......... हुनेछन ् । भने ऄपत्रक्ष रुपमा ........घरधरुीहरु 

संलग्न हुनेछन ्।  यस बाहके पररयोजनाले .....यवुाहरुलाइ यवुा लनक्षत कायजक्रम माफज त समट्ेनेछ ।   

 

यस पररयोजनाले को कायजके्षत्र तथा लाभानन्वत पररवारहरुको नववरण ननम्नानसुार रहकेोछ । 

j8f g+ :yfg 
hDdf 

3/w'/L 

kl/of]hgf dfkm{t k|ToIf 

nfeflGjt 3/w'/L ;+Vof 

kl/of]hgf dfkm{t ck|ToIf 

nfeflGjt 3/w'/L ;+Vof 

hDdf 

nfeflGjt 

hg;+Vof 

!      

@      

#      

$      

%      

^      

&      

hDdf     

 

६. पररयोजना ऄवलध:- 

  यस पररयोजनाको समयावनध ... विज .... मनहनाको हुनेछ । पररयोजना िरुु हुने नमनतः .................. रहनेछ ।  
 

७. पररयोजनाको का ि िागत:- 

 प्रस्तानवत वहुवनिजय पररयोजनाका लानग यस नगरपानलकाले पनहलोविज रु..................... नवननयोजन गनेछ भने 

पररयोजनाको कुल लागत ............................. हुनेछ । यस बाहके प्रस्तावक संस्थाले लागत साझदेारी माफज त 

प्रस्ताव गने रकम समते खलुाईनपुने छ ।  
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८. ऄपेलित पररणाम:- 

 यस पररयोजनाले लनक्षत सानानकसानहरुको जीनवकोपाजजनमा सधुार ल्याईनकुा साथै ननम्न नविय के्षत्रमा 

पररमाणात्मक तथा गणुात्मक सधुार ल्याएको हुनपुनेछ ।  

 सामानजक पूँजीको ऄनभवनृद्ध, 

 कृनि तथा पिवुस्तकुो ईत्पादन, ईत्पादकत्व ऄनभवनृद्ध, 

 कृनि तथा पिवुस्तकुो मलु्य श्ृँखला सम्बन्धी ईद्यमनिलता नवकास,  

 कृनि तथा पि ुईद्यमीहरुको नवनत्तय सेवामा पहुचँ ऄनभवनृद्ध,  

 कृनि तथा पिवुस्तकुो नवियगत के्षत्रको नवकास,  

 कृनि तथा पिवुस्तकुो अन्तररक/बाह्य बजारमा नबक्री नवतरणमा वनृद्ध  
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ऄनसुचूी-४ 

वनृ्दावन नगरपानलका, 

नगर कायजपानलकाको कायाजलय, नवश्ामपरु, रौतहट 

मधेि प्रदिे, नेपाल 

 

साझेदारीमा काययक्रम संञ्चािन गनय आच्छा क लनजी िेत्र/गैरसरकारी संघ संस्थाको िालग प्रालवलधक 

प्रस्तावको ढा चा 

१. पररयोजनाको नाम 

२. पषृ्ठभनूम (प्रस्तावनाको सारसंके्षप, वतजमान ऄवस्था, अवश्यकता र औनचत्य) 

३. प्रस्तानवत कायजक्षेत्र र लाभानन्वत पररवार 

४. पररयोजनाको लक्ष्य र ईद्दशे्य 

५. ऄपेनक्षत ईपलब्धी र प्रभाव (ऄल्पकानलन र दीघजकानलन) 

६. पररयोजनाको कायाजन्वयन नवनध 

७. पररयोजनाका नक्रयाकलापहरु 

८. पररयोजनाको व्यवस्थापन 

 व्यवस्थापन संरचना 

o संस्थागत सहकायज  

o पररयोजनाको जनिनि र व्यवस्थापन संरचनाको नचत्र 

 मानवीय संिाधन पररचालन 

 पररयोजनाको कायजयोजना 

९. प्रनतवदेन 

१०. ऄनगुमन तथा मलू्यांकन 

११. पररयोजनाको पारदनिजता 

१२. पररयोजनाको नदगोपना र हस्तान्तरण 
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ऄनसुचूी-५ 

वनृ्दावन नगरपानलका, 

नगर कायजपानलकाको कायाजलय, नवश्ामपरु, रौतहट 

मधेि प्रदिे, नेपाल 

 

साझेदारीमा काययक्रम संञ्चािन गनय आच्छा क लनजी िेत्र/गैरसरकारी संघ संस्थाको िालग अलथयक प्रस्तावको 

ढा चा 

 साझदेारको कुल लागत रकम । लागत मध्ये नगद प्रनतित र मानव तथा भौनतक स्रोतको   (In Kind) 

प्रनतित 

 पररयोजना सञ्चालन खचज  (तलव, भत्ता तथा कमजचारी सनुवधा, कायाजलय सञ्चालन र व्यवस्थापन, सम्पनत्त 

खररद, मसलन्द, अनद) 

 कायजक्रम खचज (पररयोजना नक्रयाकलाप कायाजन्वयन खचज) 

 ऄन्य 
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ऄनसुचूी-६ 

वनृ्दावन नगरपानलका, 

नगर कायजपानलकाको कायाजलय, नवश्ामपरु, रौतहट 

मधेि प्रदिे, नेपाल 

 

साझदेारी कायजक्रम सम्झौताको ढाँचा 

“.................... साझदेारी कायजक्रम” संचालनका लानग ............ नगरपानलका र ........... संस्था नवचको 

साझदेारी सम्झौता पत्र 

१. पररचयः- 

२. काययक्रमको नामः-  

३. सभझौता ऄवलधः- 

४. काययिेत्रः- 

५. प्रथम पिको लजभमेवारीः- 

६. दोस्रो पिको लजभमेवारीः- 

७. बजेट र लवत्तीय काययलवलधः- 

७.१ पररयोजनाको कुल बजटेः- 

७.१.१ पररयोजनाको वजटेमा प्रथम र नद्धनतय पक्षको लागत नववरण सम्वन्धमाः- 

७.१.२ बजटे रकमान्तर सम्बन्धमाः- 

७.१.३ पररयोजनाको नवस्ततृ बजटे नववरणः- 

७.२ बजेट लनकासाः- 

७.२.१ बैक खाता सम्बन्धमाः- 

७.२.२ पेश्की सम्बन्धमाः- 

७.२.३ वानिजक वजटे नवननयोजन र ननकासा सम्वब्धमाः- 

७.२.४ ऄग्रीम कर सम्बन्धमाः-  

७.२.५ नवल भरपाइ सम्बन्धमाः- 

७.२.६ नवल जारी सम्बन्धमाः- 

७.२.७ पररयोजनाको अनथजक प्रगनत प्रनतवदेन सम्बन्धमाः-  

७.२.८ पेश्की तानलका नववरणः- 

७.२.९ स्थानीय साझदेार सम्बन्धमाः- 

७.२.१० नवस्ततृ कायजक्रम र वजटे सम्बन्धमाः- 

८. िेखा परीिण तथा प्रलतवेदनः- 

९. ऄनागमन तथा मूलयांकनः- 

९.१ कायजक्रम ऄनगुमन तथा समन्वय सनमनतले 

८.२ गाँईपानलका स्तरीय ऄनुगमन तथा मलू्यांकन सनमनतले 
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१०. सभझौताको संसोधन तथा खारेजी सभबलन्ध व्यवस्था 

११. पररयोजना हस्तान्तरण 

१२. लवलवध 

 मानथ ईल्लेनखत ितजका ऄनधनमा रनह नमनत ........................... मा दवु ैपक्षिारा हस्ताक्षर गररयो ।  

 

प्रथम पक्षको तफज बाट       दोस्रो पक्षको तफज बाट  

............................       ............................ 

...........................       ............................  

         

सालिहरुः-  
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ऄनसुचूी-७ 

वनृ्दावन नगरपानलका, 

नगर कायजपानलकाको कायाजलय, नवश्ामपरु, रौतहट 

मधेि प्रदिे, नेपाल 

 

साझेदारी काययक्रमको प्रगलत प्रलतवेदनको ढा चा 

 कायजक्रमको पषृ्ठभमूी 

 लक्ष्य र ईद्दशे्य 

 कायजक्षेत्र 

 कायाजन्वयन प्रनक्रया 

 सम्पन्न नक्रयाकलाप 

 ईपलनब्ध )भौनतक तथा नवत्तीय(  

 सधुारात्मक पक्ष र नसकाआ 

 समस्या तथा सवालहरु 

 अगामी गनतनवनध )संनक्षप्त कायजयोजना सनहत(  

 ननरकिज 

 

 

अज्ञािे, 

          नामः लखम बहादार भाजेि 

प्रमाख प्रशासकीय ऄलधकृत 

 


